OMGAAN MET ELKAAR
ONZE AFSPRAKEN inclusief

1. AARDIG ZIJN VOOR ELKAAR
e Groet elkaar.
e Luister naar elkaar.
| e Help elkaar waar je kunt.
e ledereen is anders, en dat is okeé.

2. VEILIG EN GEZOND WERKEN
v * Volg de veiligheidsregels op.
* Meld het als iets niet veilig is.

e Kom schoon en fris naar het werk.
e Geen alcohol of drugs op het werk (roken alleen in de pauzes).

3. NETJES OMGAAN MET SPULLEN EN TIJD

* Wees voorzichtig met spullen, of ze nu van het werk zijn of van

\ collega’s.
* Gebruik werkspullen alleen voor het werk.
* Houd je aan afspraken.
e Kom op tijd.

4. FIJN SAMENWERKEN

e Praat vriendelijk met en over elkaar.
. e Wees voorzichtig met grappen maken.
e Gebruik geen vieze woorden of gebaren.

e Raak iemand alleen aan als het duidelijk gewenst is.

5. VERLIEFD ZIJN OP HET WERK

* Heb je een relatie met een collega? Bespreek dit met je

' leidinggevende.
* Leidinggevenden en professionals hebben geen relatie met

medewerkers die door Inclusief Groep begeleid worden.

ALS ER IETS MIS GAAT

e Probeer er eerst samen over te praten.

e Vind je dat lastig? Dan kan je terecht bij je leidinggevende,
jobcoach, P&O, of vertrouwenspersoon.

ALS JIJ JE NIET AAN ONZE AFSPRAKEN HOUDT

e Als je je niet aan de afspraken houdt, praten we eerst met je.

e Komen we er samen niet uit, dan wordt er volgens de CAO
gehandeld.




